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บทคดัย่อ 

การวิจยัครัง้นีมี้วตัถปุระสงค์เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะของนกับญัชีที่พงึประสงค์ เม่ือเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน และ เพ่ือเป็นแนวทาง

ในการพฒันาและปรับปรุงหลกัสตูรบัญชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัราชธานี กลุ่มตวัอย่าง ที่ใช้ในการวิจัยครัง้นี ้คือ ผู้ประกอบการ จํานวน 

290 ชดุ โดยวิธีการสุม่ตวัอยา่งแบบงา่ย การวิเคราะห์ข้อมลูใช้สถิติ เชิงพรรณนา ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผล

การศึกษาพบว่า ผู้ ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมีอายุ 41-45 ปีระดับการศึกษาปริญญาตรีดํารงตําแหน่งในสถาน

ประกอบการ คือ ผู้จดัการ ประเภทธุรกิจของสถานประกอบการคือ การขายส่งและการขายปลีก ระยะเวลาในการดําเนินธุรกิจ 11-15 ปี 

มีจํานวนนกับญัชีที่อยูใ่นบริษัท จํานวน 1-2 คน และนกับญัชีที่อยูใ่นบริษัทจบการศึกษาในระดบัปริญญาตรี คณุลกัษณะของนักบญัชีที่

พงึประสงค์ของรายด้านของสถานประกอบการ ต่อการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมากที่สดุ คือ ด้านคณุธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพ รองลงมาคือ ด้านทกัษะคณุลกัษณะเฉพาะบุคคล และ ด้านทกัษะทางวิชาการเชิงปฏิบตัิและหน้าที่ คณุลกัษณะรายข้อของนัก

บญัชีที่พงึประสงค์ของสถานประกอบการตอ่การเข้าสูป่ระชาคมอาเซียนมากที่สดุคือ ความซ่ือสตัย์ 

คาํสาํคัญ: คณุลกัษณะ นกับญัชี ประชาคมอาเซียน 

 

Abstract 

The Objective of this research was to desirable characteristics of accountants in establishment for approaching to 

AEC and to guide the development and improvement of bachelor of accountancy in Ratchathani University. The sample 

group used in this research was 290 establishments. The researcher used simple random sampling method. The data 

analysis was done by using percentage, mean and standard deviation. The results of this research were that the majority 

were female, 41-45 years old, with an educational level of bachelors’ degree, positions in the establishment 's manager, 

type of business establishment is wholesale and retail, the period of time in operation is mostly between 11-15 years, the 

number of accountants in the company 1-2 persons, most of accountants earn the bachelor’s degree. The result showed 

that the desirable characteristics of accountants in establishment for approaching to AEC at high level was moral and 

professional ethics, following with skills specific person and the technical skills and practical functions. Furthermore, an 

analysis in detail reveals that an most establishment is honest. 
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บทนํา 

วิชาชีพบญัชีถือเป็นวิชาชีพหนึ่งท่ีมีความจําเป็นต่อการพฒันาเศรษฐกิจของประเทศ  โดยถือว่าวิชาชีพนี ้

เปรียบเสมือนภาษาท่ีใช้สื่อข่าวสารข้อมูลทางการเงิน  ผลการบริหารขององค์กร  ซึ่งเป็นข้อมูลสําคญัท่ีสามารถ

นําไปใช้ประโยชน์ได้หลายด้าน ทัง้ในระดบันโยบายและระดบัปฏิบตัิการ  การประกอบวิชาชีพบญัชี ตามกฎหมาย

ใหม่ให้ความหมายไว้ คือ การประกอบวิชาชีพบญัชี ตามพระราชบญัญัติวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 คือ การประกอบ

วิชาชีพด้าน (1) การทําบญัชี (2) การสอบบญัชี (3) การบญัชีบริหาร (4) การวางระบบบญัชี (5) การบญัชีภาษีอากร 

(6) การศึกษาและเทคโนโลยีการบัญชี (7) การบริการเก่ียวกับการบัญชีด้านอ่ืนตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

(พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547) ซึ่งในปัจจุบันองค์กรต่างๆ ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชนต่างก็เล็งเห็น

ความสาํคญัและความจําเป็นท่ีต้องมีบคุลากรท่ีมีความรู้ทางด้านวิชาการบญัชี  ดงันัน้วิชาชีพนีจ้ึงเป็นวิชาชีพท่ีอยู่ใน

ความต้องการของตลาดแรงงานเสมอ อีกทัง้วิชาชีพบญัชีเป็นอีกหนึ่งอาชีพท่ีจะเปิดเสรีในกลุม่ประชาคมเศรษฐกิจ

อาเซียนในปี 2559 ดงันัน้ นกับญัชีไทยจึงจําเป็นต้องพฒันาและปรับตวัให้มีความสามารถและมีคณุลกัษณะตรงกบั

ความต้องการของตลาดในปัจจบุนัและในอนาคตอนัใกล้ท่ีจะเปิดเสรีด้านวิชาชีพบญัชี 

จงัหวดัอบุลราชธานีเป็นจงัหวดัหนึง่ในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือท่ีมีการเปลี่ยนแปลงพฒันาอยู่ตลอดเวลาทัง้

ด้านสงัคมและเศรษฐกิจโดยเห็นได้จากข้อมูลเบือ้งต้นของสํานักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดอุบลราชธานีมี

ผู้ประกอบการนิติบุคคลท่ีจดทะเบียนประเภทบริษัทจํากัด ต่อสานักงานพฒันาธุรกิจการค้าจังหวดัอุบลราชธานี 

จํานวนทัง้สิน้ 1,053 ราย (กรมพฒันาธุรกิจการค้ากระทรวงพาณิชย์, 2558: ออนไลน์) ผู้ประกอบการประเภทบริษัท

จํากดั มีความสาํคญัตอ่ระบบเศรษฐกิจเป็นอยา่งยิ่ง เป็นหนว่ยธุรกิจท่ีมีขนาดใหญ่ ซึง่มีเงินทนุและทรัพย์สนิตลอดจน

มีการจ้างงานเป็นจํานวนมาก ฉะนัน้การดําเนินงานของบริษัทไม่ว่าจะเป็นด้านความเจริญเติบโต หรือการล้มเลิก

กิจการจึงมีผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจเป็นอย่างมาก ในสว่นของผู้ประกอบการจึงต้องการนกับญัชีท่ีมีวิสยัทศัน์ท่ี

กว้างไกลและชดัเจน มีความสามารถในการพฒันาและปรับบทบาทของตนเองให้ทนักบัการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่

ทกุขณะ มีความรอบรู้และเข้าใจในด้านตา่งๆ ขององค์กรได้เป็นอยา่งดี มีความเป็นผู้ นํา มีจรรยาบรรณในวิชาชีพและ

จริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ สามารถตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงไปของโลกธุรกิจในยคุปัจจุบนัและอนาคตได้ 

(สวุรรณ หวงัเจริญเดช, 2547: ออนไลน์) และในขณะเดียวกันก็ต้องมีความรู้ทักษะในวิชาชีพบญัชีสนบัสนุน

ผู้ประกอบการเพ่ือรองรับการเข้าสูป่ระชาคมเศรษฐกิจอาเซียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ สําหรับมหาวิทยาลยัราชธานี 

เป็นสถาบนัการศกึษาท่ีผลติบณัฑิต สาขาการบญัชีออกสูต่ลาดแรงงานในจงัหวดัอบุลราชธานี โดยเร่ิมเปิดหลกัสตูร

ปริญญาตรี สาขาการบญัชี ในปี พ.ศ. 2538 

 จากเหตผุลท่ีกลา่วมาแล้วข้างต้นเพ่ือให้องค์กรต่างๆได้บณัฑิตสาขาวิชาการบญัชีท่ีตอบสนองความต้องการ

ซึ่งผู้ ใช้งบการเงินจะได้รับข้อมูลท่ีมีคุณภาพรวมทัง้สถาบันการศึกษาได้ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ในการปรับปรุง

คณุลกัษณะบณัฑติ ดงันัน้ผู้วิจยัจึงสนใจท่ีจะศกึษาคณุลกัษณะของนกับญัชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการต่อ

การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนกรณีศึกษา ผู้ ประกอบการในจังหวัดอุบลราชธานีโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา

คณุลกัษณะของนกับญัชีท่ีพงึประสงค์ เมื่อเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน จากมมุมองผู้ประกอบการ ในจงัหวดัอบุลราชธานี 

และเพ่ือเป็นแนวทางในการพฒันาและปรับปรุงหลกัสตูร บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัราชธานีท่ีจะผลิตนกับญัชีท่ีมี

ลกัษณะบณัฑิตอนัพึงประสงค์มีความรู้ความสามารถเข้าไปปฏิบตัิงานในองค์กรต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลนอกจากนีผ้ลการศึกษาสามารถใช้เป็นแนวทางให้แก่นกับัญชีท่ีจะพัฒนาตนเองให้มีคุณสมบตัิเป็นท่ี

ต้องการของตลาดแรงงานตอ่ไป 
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วิธีการศึกษา 

 

นิยามศัพท์ 

1. คณุลกัษณะของนกับญัชีท่ีพงึประสงค์ หมายถึง ลกัษณะท่ีดี พฤติกรรมการแสดงออกท่ีเหมาะสมของผู้ ท่ีมี

หน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัทําบญัชีเมื่อเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน โดยมีการเรียบเรียงจากมาตรฐานการศึกษาระหว่าง

ประเทศสาํหรับผู้ประกอบการวิชาชีพ (ฉบบัท่ี 1-8) โดยสามารถสรุปเป็นคณุลกัษณะจํานวน 6คณุลกัษณะ ดงัตอ่ไปนี ้

1.1 ด้านทกัษะทางปัญญา 

1.2 ด้านทกัษะทางวชิาการเชิงปฏิบตัแิละหน้าท่ีงาน 

1.3 ด้านทกัษะทางคณุลกัษณะเฉพาะบคุคล 

1.4 ด้านทกัษะทางปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืนและการสือ่สาร 

1.5 ด้านทกัษะทางองค์การและการจดัการธุรกิจ 

1.6 ด้านคณุธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวชิาชีพ 

2. ประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน (ASEAN Economic Community : AEC) หมายถงึการร่วมกนัทาง เศรษฐกิจ

ของประเทศในเขตอาเซยีน เพ่ือผลประโยชน์ในอํานาจการตอ่รองทางเศรษฐกิจ การสง่ออก และการนําเข้า ของสนิค้า 

 

ขอบเขตการศึกษา 

 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครัง้นีค้ือผู้ประกอบการนิติบคุคลท่ีจดทะเบียนประเภทบริษัทจํากัดต่อสํานกังาน

พฒันาธุรกิจการค้าในจงัหวดัอบุลราชธานีจํานวนทัง้สิน้ 1,053ราย 

 

ขนาดกลุ่มตัวอย่าง 

 ขนาดตวัอย่างในการศึกษาครัง้นีใ้ช้สตูรจากการคํานวณขนาดตวัอย่างโดยทราบจํานวนประชากรของทาโรยา

มาเน (Taro Yamane, 1973.)ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 95% จํานวนประชากร 1,053ราย ได้ขนาดตวัอย่างเท่ากบั 290 ชุด 

ดงันี ้

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

1. ข้อมลูปฐมภมูิ (Primary Data) ใช้แบบสอบถามในการเก็บข้อมลูจากผู้ประกอบการนิติบคุคลท่ีจดทะเบียน

ประเภทบริษัทจํากัดต่อสํานกังานพฒันาธุรกิจการค้าในจังหวดัอุบลราชธานีโดยผู้ตอบแบบสอบถามจะต้องดํารง

ตําแหน่งเป็นผู้ จัดการ กรรมการบริหาร หรือเจ้าของบริษัท จํานวน290ราย ใช้การสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple 

Random Sampling) โดยการสง่แบบสอบถามทางไปรษณีย์ 

 2. ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) โดยการศึกษาจากเอกสาร ตํารา วารสารทางวิชาการ สิ่งพิมพ์

อิเลก็ทรอนิกส์ งานวิจยัและเอกสารอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมลูในการศึกษาครัง้นี ้คือ แบบสอบถาม (Questionnaires)โดยขัน้ตอน

ของการสร้างแบบสอบถามเร่ิมจากการทบทวนวรรณกรรม ตลอดจนแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องจากนัน้ได้ สอบถาม

ผู้ เช่ียวชาญ แบบสอบถามแบง่ออกเป็น 3 สว่นดงันี ้
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สว่นท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัข้อมลูทัว่ไป 

สว่นท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัความคิดเห็นเร่ืองคณุสมบตัิของนกับญัชีท่ีพงึประสงค์ 

สว่นท่ี 3 ข้อเสนอแนะ 

โดยมีขัน้ตอนในการพฒันาแบบสอบถาม ดงันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 ทบทวนวรรณกรรมจากตําราเอกสารท่ีเก่ียวข้องกบัคณุลกัษณะของนกับญัชีท่ีพึง ประสงค์ จาก

หนงัสอืวารสารเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

ขัน้ตอนท่ี 2 กําหนดโครงสร้างของแบบสอบถามโดยออกแบบสอบถามและวธีิการตอบคําถาม 

ขัน้ตอนท่ี 3 ประเมินแบบสอบถามโดยผู้ทรงคณุวฒุิในด้านคณุลกัษณะของนกับญัชีและด้านสถิติเพ่ือตรวจสอบ

ความถกูต้อง (Validity) ของเนือ้หา 

ขัน้ตอนท่ี 4 นําแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมข้อมลูโดยการสง่ไปรษณีย์ จํานวน290 ชุดโดยผู้วิจยัใช้วิธีการสุ่ม

ตวัอยา่งแบบง่าย (Simple Random Sampling) 

 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

 สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลูเป็นสถิติพรรณนา (Descriptive Statistic) คือร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย 

(Mean) และสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการบรรยายลกัษณะข้อมลูทัว่ไปความคิดเห็นเร่ือง

คณุสมบตัิของนกับญัชีท่ีพงึประสงค์ทัง้นีก้ารวิเคราะห์ข้อมลูทัง้หมดใช้โปรแกรมคํานวณทางสถิติ 

สาํหรับการวดัระดบัความสาํคญัของความคิดเห็นเร่ืองคณุสมบตัิของนกับญัชีท่ีพึงประสงค์ เป็นการให้ระดบั

ความสําคญัด้วยคะแนน (Rating Scale) ซึ่งได้กําหนดหลกัเกณฑ์การให้คะแนนแบ่งเป็น 5 ระดบั ดงันี ้ (ธานินทร์ 

ศิลป์จารุ,2548) 

1) คา่ระหวา่ง 4.51 – 5.00 หมายความวา่มีระดบัความสาํคญัมากท่ีสดุ 

2) คา่ระหวา่ง 3.51 – 4.50 หมายความวา่มีระดบัความสาํคญัมาก 

3) คา่ระหวา่ง 2.51 – 3.50 หมายความวา่มีระดบัความสาํคญัปานกลาง 

4) คา่ระหวา่ง 1.51 - 2.50 หมายความวา่มีระดบัความสาํคญัน้อยและ 

5) คา่ระหวา่ง 1.00 - 1.50 หมายความวา่มีระดบัความสาํคญัน้อยท่ีสดุ 

 

ผลการศึกษา 

 

ข้อมูลทั่วไป 

ผู้ตอบแบบสอบถามสว่นใหญ่เป็นเพศหญิงร้อยละ 82.41 มีอาย ุ 41-45 ปีร้อยละ 26.55 ระดบัการศึกษา

ปริญญาตรีร้อยละ 60.69 ดํารงตําแหน่งในสถานประกอบการ คือ ผู้จดัการ ร้อยละ 42.41 ประเภทธุรกิจของสถาน

ประกอบการคือ การขายสง่และการขายปลกี ร้อยละ 44.14 ระยะเวลาในการดําเนินธุรกิจ 11-15 ปี ร้อยละ 35.86 มี

จํานวนนกับญัชีท่ีอยู่ในบริษัท จํานวน 1-2 คน ร้อยละ 49.66 และนกับญัชีท่ีอยู่ในบริษัทจบการศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี ร้อยละ  62.41 ดงัแสดงในตารางท่ี 1 ดงันี ้
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ตารางที่ 1แสดงข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมลูทัว่ไป ร้อยละ 

อาย ุ น้อยกวา่ 30 ปี 

30-35 ปี 

36-40 ปี 

41-45 ปี 

46-50 ปี 

มากกวา่ 50 ปี 

16.90 

18.62 

18.97 

26.55 

14.14 

4.83 

ระดบัการศกึษา ตํ่ากวา่ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

1.72 

60.69 

37.59 

ตําแหนง่งานในสถานประกอบการ ผู้จดัการ 

กรรมการผู้จดัการ 

เจ้าของบริษัท 

กรรมการบริหารงาน 

42.41 

6.21 

50.34 

1.03 

ประเภทของธุรกิจ การผลติ 

การก่อสร้างและอสงัหาริมทรัพย์ 

การขายสง่และการขายปลกี 

กิจกรรมทางการเงินและประกนัภยั 

ท่ีพกัแรมและบริการร้านอาหาร 

อ่ืนๆ  

19.31 

23.45 

44.14 

4.83 

7.24 

1.03 

ระยะเวลาในการดําเนินธุรกิจ น้อยกวา่ 5 ปี 

5-10 ปี 

11-15 ปี 

16-20 ปี 

มากกวา่ 20 ปี 

16.55 

27.24 

35.86 

12.07 

8.28 

จํานวนนกับญัชีในบริษัท 1-2 คน 

3-5 คน 

5-7 คน 

8-10 คน 

มากกวา่ 10 คน 

49.66 

30.00 

12.41 

5.52 

2.41 

ระดบัการศกึษาของนกับญัชี ตํ่ากวา่ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

25.17 

62.41 

12.41 
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คุณลักษณะของนักบัญชทีี่พึงประสงค์ 

1. ลําดับความสําคัญของคุณลักษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการต่อการเข้าสู ่

ประชาคมอาเซียน แสดงในตารางท่ี 2 ดงันี ้

 

ตารางที่ 2  แสดงคา่เฉลีย่ สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการแปลผล คณุลกัษณะของนกับญัชีท่ีพงึประสงค์ของสถาน

ประกอบการตอ่การเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน จําแนกตามคณุลกัษณะ 

ลาํดบั คณุลกัษณะ คา่เฉลีย่ SD. การแปลผล 

1 ด้านคณุธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 4.78 0.50  มากท่ีสดุ 

2 ด้านทกัษะทางคณุลกัษณะเฉพาะบคุคล 4.50 0.58 มาก 

3 ด้านทกัษะทางวชิาการเชิงปฏิบตัแิละหน้าท่ีงาน 4.40 0.61 มาก 

4 ด้านทกัษะทางปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืนและการสือ่สาร 4.28 0.69 มาก 

5 ด้านทกัษะทางปัญญา 3.96 0.89 มาก 

6 ด้านทกัษะทางองค์การและการจดัการธุรกิจ 3.73 0.82 มาก 

โดยรวม 4.28 0.77 มาก 

 

 จากตารางท่ี 2 พบว่า คุณลักษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการมากท่ีสุดคือ ด้าน

คณุธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ (ค่าเฉลี่ย 4.80) รองลงมาคือ ด้านทกัษะทางคณุลกัษณะเฉพาะบคุคล 

(คา่เฉลีย่ 4.50) และ ด้านทกัษะทางวิชาการเชิงปฏิบตัิและหน้าท่ี (คา่เฉลีย่ 4.40) 

 เมื่อพิจารณาคณุลกัษณะเป็นรายด้าน สามารถสรุปได้ดงันี ้

1.1 ด้านทกัษะทางปัญญา คุณลกัษณะของนกับญัชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการด้านทกัษะทาง

ปัญญาโดยรวมอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 3.96) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า คุณลกัษณะของนักบัญชีท่ีพึง

ประสงค์มากท่ีสดุคือ มีความรู้ความสามารถด้านบญัชีการเงิน และ มีความรู้ความสามารถด้านภาษีอากร (ค่าเฉลี่ย

4.61) รองลงมาคือมีความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ(คา่เฉลีย่ 4.16) และ มีความรู้ความสามารถด้าน

บญัชีต้นทนุ (คา่เฉลีย่3.93) 

1.2 ด้านทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหน้าท่ีงานคุณลกัษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของ สถาน

ประกอบการด้านทกัษะทางวิชาการเชิงปฏิบตัิและหน้าท่ีงาน โดยรวมอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 4.40) เมื่อพิจารณา

เป็นรายข้อ พบว่า คุณลกัษณะของนักบญัชีท่ีพึงประสงค์มากท่ีสดุ คือ สามารถบันทึกบัญชีได้อย่าง ถูกต้องและ

เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชี (ค่าเฉลี่ย 4.89) รองลงมา คือ จดัทํางบการเงินได้อย่างถกูต้อง เช่ือถือได้ (ค่าเฉลี่ย 

4.69) และ สามารถใช้ ไมโครซอฟท์ออฟฟิศ พิมพ์งาน คํานวณ นําเสนอ (คา่เฉลีย่ 4.58) 

1.3 ด้านทกัษะทางคณุลกัษณะเฉพาะบคุคลคณุลกัษณะของนกับญัชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการ

ด้านทกัษะงานคุณลกัษณะเฉพาะบคุคล โดยรวมอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 4.50) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 

คุณลกัษณะของนกับัญชีท่ีพึงประสงค์มากท่ีสดุ คือ มีความรับผิดชอบในงาน ท่ีได้รับมอบหมาย (ค่าเฉลี่ย 4.96) 

รองลงมาคือ มีความซื่อสตัย์ (คา่เฉลีย่ 4.94) และ มีความขยนั อดทน และตัง้ใจในการทํางาน (คา่เฉลีย่ 4.92) 

1.4 ด้านทักษะทางปฏิสมัพันธ์กับผู้ อ่ืนและการสื่อสารคุณลกัษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของสถาน

ประกอบการด้านทกัษะปฏิสมัพนัธ์กบัผู้ อ่ืนและการสือ่สาร โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (คา่เฉลีย่ 4.54) เมื่อพิจารณาเป็น
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รายข้อ พบว่า คุณลกัษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์มากท่ีสุด คือ มีความตัง้ใจในการทํางานร่วมกับผู้ อ่ืนได้ดี 

(ค่าเฉลี่ย 4.69) รองลงมาคือ ความสามารถในการใช้ภาษาองักฤษเพ่ือการพูดและการเขียน (ค่าเฉลี่ย 3.57) และ 

ความสามารถในการติดตอ่สือ่สาร ประสานงานร่วมกบัผู้ อ่ืน (คา่เฉลีย่ 3.54) 

1.5 ด้านทักษะทางองค์การและการจัดการธุรกิจคุณลักษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของสถาน

ประกอบการด้านทกัษะทางองค์การและการจดัการธุรกิจ โดยรวมอยู่ในระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 3.73) เมื่อพิจารณาเป็น

รายข้อ พบว่า คุณลกัษณะของนกับัญชีท่ีพึงประสงค์มากท่ีสุด คือ มีความรู้ด้านจรรยาบรรณการประกอบธุรกิจ

(คา่เฉลีย่ 4.54) รองลงมา คือ ความมีความเข้าใจถึงความเสีย่งขององค์กรและการดําเนินงาน (คา่เฉลีย่ 4.13) และ มี

ความรู้ด้านสภาพแวดล้อมของธุรกิจ (คา่เฉลีย่ 3.83) 

1.6 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพคุณลกัษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของ สถาน

ประกอบการด้านคณุธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก (ค่าเฉลี่ย 4.78) เมื่อพิจารณา

เป็นรายข้อ พบวา่ คณุลกัษะของนกับญัชีท่ีพงึประสงค์มากท่ีสดุ คือ ปฏิบตัิงานด้วยความโปร่งใส ยตุิธรรม ซื่อตรงต่อ

วิชาชีพ (คา่เฉลีย่ 4.88) รองลงมาคือ ปฏิบตัิงานอยา่งตรงไปตรงมา ด้วยความระมดัระวงั รอบคอบ และมุง่มัน่ให้งาน

สําเร็จ (ค่าเฉลี่ย 4.87) และ การรักษาความลบัขององค์กรท่ีสงักัด ไม่นําไปเผยแพร่โดยไม่ได้รับอนุญาต (ค่าเฉลี่ย 

4.83) 

2. ลําดับความสําคัญของคุณลักษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการต่อการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน เรียงลาํดบัจากมากไปน้อย 10 อนัดบัแรก ในตารางท่ี 3 ดงันี ้

 

ตารางที่ 3  แสดงคา่เฉลีย่ สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการแปลผล คณุลกัษณะของนกับญัชีท่ีพงึประสงค์ของสถาน

ประกอบการตอ่การเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน จําแนกตามรายข้อ 

ลาํดบั คณุลกัษณะ คา่เฉลีย่ SD. การแปลผล 

1 มีความซื่อสตัย์ 4.96 0.22 มากท่ีสดุ 

2 มีความรับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย 4.94 0.29 มากท่ีสดุ 

3 มีความขยนัอดทนและตัง้ใจในการทํางาน 4.92 0.37 มากท่ีสดุ 

4 สามารถบนัทกึบญัชีได้อยา่งถกูต้องและเป็นไปตามมาตรฐาน

การบญัชี 

4.89 0.33 มากท่ีสดุ 

5 ปฏิบตัิงานด้วยความโปร่งใสยตุิธรรมซื่อตรงตอ่วชิาชีพ 4.88 0.34 มากท่ีสดุ 

6 ปฏิบตัิงานอยา่งตรงไปตรงมาด้วยความระมดัระวงัรอบคอบ

และมุง่มัน่ให้งานสาํเร็จ 

4.87 0.34 มากท่ีสดุ 

7 การรักษาความลบัขององค์กรท่ีสงักดัไมนํ่าไปเผยแพร่โดยไมไ่ด้

รับอนญุาต 

4.85 0.45 มากท่ีสดุ 

8 ปฏิบตัิตนตามจริยธรรมขององค์กรท่ีตนสงักดั 4.83 0.58 มากท่ีสดุ 

9 ปฏิบตัิงานตามมาตรฐานวิชาชีพและทางวชิาการท่ีเก่ียวข้อง 4.71 0.46 มากท่ีสดุ 

10 มีความตัง้ใจในการทํางานร่วมกบัผู้ อ่ืนได้ด ี 4.69 0.54 มากท่ีสดุ 
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อภปิรายผล 

จากการศึกษาเร่ืองคุณลกัษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการต่อการเข้าสู่ประชาคม 

อาเซียน กรณีศกึษาผู้ประกอบการในจงัหวดัอบุลราชธานี สามารถอภิปรายผลได้ดงัตอ่ไปนี ้

1. เมื่อพิจารณาคุณลักษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ในแต่ละด้านพบว่า คุณลักษณะด้านคุณธรรม

จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ เป็นท่ีพึงประสงค์มากท่ีสุด และพบคุณลกัษณะรายข้อท่ีพึงประสงค์ของสถาน

ประกอบการ ให้คา่เฉลีย่สงูสดุ 10 อนัดบัแรกนัน้ คณุลกัษณะด้านคณุธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ มีถึง 5 

คณุลกัษณะ ประกอบด้วย ปฏิบตัิงานด้วยความโปร่งใสยตุิธรรมซื่อตรงตอ่วิชาชีพ ปฏิบตัิงานอย่างตรงไปตรงมาด้วย

ความระมดัระวงัรอบคอบและมุง่มัน่ให้งานสาํเร็จ การรักษาความลบัขององค์กรท่ีสงักดัไม่นําไปเผยแพร่โดยไม่ได้รับ

อนุญาต ปฏิบตัิตนตามจริยธรรมขององค์กรท่ีตนสงักัด และ ปฏิบตัิงานตามมาตรฐานวิชาชีพและทางวิชาการท่ี

เก่ียวข้อง ซึง่สอดคล้องกบังานวิจยัของ จีระศกัดิ์ขดัสงคราม (2557) คณุลกัษณะของนกับญัชี ท่ีพึงประสงค์เมื่อเข้าสู่

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจากมุมมองของผู้ประกอบการในจังหวดัเชียงใหม่ พบว่า คุณลกัษณะด้านคุณธรรม

จริยธรรมและทศันคติทางวิชาชีพ เป็นลกัษณะท่ีพงึประสงค์มากท่ีสดุในมมุมอง สถานประกอบการและสอดคล้องกบั

งานวิจัยของ กานต์ชุดา นารถนรกิจ (2551) เร่ืองคุณลักษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ตามความเห็นของ

ผู้ประกอบการ พบว่า คณุลกัษณะของนกับญัชีท่ีพึงประสงค์ ด้านคณุธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

เป็นคณุลกัษณะท่ีผู้ประกอบการต้องการมากท่ีสดุ 

2. จากคณุลกัษณะรายข้อท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการ ท่ีให้ค่าเฉลี่ยสงูสดุ คือ มีความซื่อสตัย์ ซึ่ง

สอดคล้องกบังานวิจยัของ กรรณิการ์ลาลือ (2552) เร่ืองคณุสมบตัิของนกับญัชี ท่ีพึงประสงค์ของผู้ประกอบการใน

จังหวัดเชียงใหม่พบว่าคุณสมบัติท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุด เป็นลําดับแรกคือความซื่อสตัย์และสอดคล้องกับงานวิจัย

ของนฤมล สมุรรคา (2554) เร่ืองปัจจยัท่ีมีผลต่อความพร้อมของบคุลากรทางบญัชีเพ่ือรองรับประชมคมเศรษฐกิจ

อาเซียนกรณีศกึษาสถานประกอบการจงัหวดัสระบรีุพบวา่ปัจจยัท่ีมีผลตอ่ความพร้อมของบคุลากรทางบญัชีท่ีมีระดบั

คา่เฉลีย่สงูสดุด้านการปฏิบตัิงานวิชาชีพบญัชี ด้วยความซื่อสตัย์ซื่อตรงตอ่วิชาชีพบญัชี 

 

สรุป 

สรุปผล 

ผู้ตอบแบบสอบถามสว่นใหญ่เป็นเพศหญิงมีอาย ุ 41-45 ปีระดบัการศึกษาปริญญาตรีร้อยละ 60.69 ดํารง

ตําแหน่งในสถานประกอบการ คือ ผู้จัดการ ประเภทธุรกิจของสถานประกอบการคือ การขายสง่และการขายปลีก 

ระยะเวลาในการดําเนินธุรกิจ 11-15 ปี มีจํานวนนกับญัชีท่ีอยูใ่นบริษัท จํานวน 1-2 คน และนกับญัชีท่ีอยูใ่นบริษัทจบ

การศึกษาในระดับปริญญาตรี คุณลักษณะของนักบัญชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการมากท่ีสุดคือ ด้าน

คณุธรรมจริยธรรมและ จรรยาบรรณวิชาชีพ รองลงมาคือ ด้านทกัษะทางคณุลกัษณะเฉพาะบคุคล และ ด้านทกัษะ

ทางวิชาการเชิงปฏิบตัิ และหน้าท่ี เมื่อพิจารณารายคณุสมบตัิของนกับญัชีท่ีพึงประสงค์ของสถานประกอบการมาก

ท่ีสดุคือ มีความซื่อสตัย์ รองลงมาคือ มีความรับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย และ มีความขยนัอดทนและตัง้ใจใน

การทํางาน 

 

ข้อเสนอแนะ 

1. นกับญัชีของสถานประกอบการ เมื่อเข้าสูป่ระชาคมเศรษฐกิจอาเซียน นกับญัชีควรมีคณุลกัษณะด้าน 

คณุธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพมากท่ีสดุ ซึ่งสถานศึกษาควรให้ความสําคญัในการจดัการเรียนการสอน 
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ในปัจจุบนั ไม่ใช่ให้ความสําคญักับเนือ้หาสาระของรายวิชาเท่านัน้ แต่ควรมุ่งเน้นการจดัการเรียนการสอนท่ีพฒันา 

ผู้ เรียนด้านคณุธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ซึ่งเป็นการพฒันาการเรียนรู้ด้านท่ีหนึ่ง คือ ด้านคณุธรรม 

จริยธรรม ตามทกัษะท่ีสาํนกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษา (สกอ.) กําหนดไว้ เพ่ือให้การพฒันาผู้ เรียนตรงกับ 

ความต้องการของสถานประกอบการ 

2. ด้านทักษะด้านปัญญาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้ประกอบการ3 อันดับแรก คือ ความรู้ความ 

สามารถด้านบญัชีการเงิน ความรู้ความสามารถด้านภาษีอากร และ ความรู้ความสามารถด้านภาษาองักฤษ เป็นสิง่ท่ี

สถานประกอบการให้ความสําคญักับทกัษะด้านปัญหา ดงันัน้การจัดการเรียนการสอนจะต้องมุ่งเน้น นกัศึกษาให้

สอดคล้องกบัความต้องการของสถานประกอบการ 
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